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Desenvolvendo a lideranc¢a na cultura da gestao




NOSSA MISSAO E

elevar a cultura da gestao de
projetos no mercado publicitario
e de comunicacao.

Pra isso atuamos em

4 pilares fundamentais, sao eles:

« EDUCACAO

» INDICADORES
« EVENTOS

= CONTEUDOS



Mentoring

Mentoria se trata de uma transmissao de conhecimento por quem é
muito experiente em uma determinada area, contribuindo para as
pessoas e organizacoes através desta bagagem de anos de vivéncia em
cases reais e praticas validadas.

Neste programa B2B de mentoria, estruturamos um modelo que
contribui para o desenvolvimento das soft skills de gestao das
liderancas da organizacao. O nosso objetivo é concentrar energia e
foco em questoes estruturais da Gestao da organizacao, em dilemas e
desafios que sejam comuns a estes lideres e assim, juntos, estabelecer
novas solucoes para estes desafios da Gestao.

Nosso foco é atuar tanto na camada Estratégica como na Operacional
trabalhando em questoes culturais do pensamento projetizado.



Detalhamento
do Processo

1° encontro: Conversa de exploracao
2° encontro: Ampliando a visao

3° encontro: Afunilando as ideias

4° encontro: Prototipagem de solucao



1° encontro: | Conversa de exploracao (120 minutos)

O que sera feito:

Nesta etapa, todos os participantes
conversarao sobre os desafios comumente
encontrados e nos quais estao buscando
apoio. Decidiremos sob qual 6tica
abordaremos estes desafios e quais serao as
questoes exploradas.




2° encontro: I Ampliando a visdo (120 minutos)

O que sera feito:

Os participantes serao guiados, a partir do
repertorio do mentor, por um brainstorm
conectado a fundamentos culturais da
gestao de projetos e/ou de pessoas, para que
possam vislumbrar diferentes abordagens
potenciais para os desafios encontrados.




3° encontro: I Afunilando as ideias (120 minutos)

O que sera feito:

Os participantes serao guiados em um processo de
compreensao das possiveis solucoes e exploraremos
possibilidades de atuacao, escolhendo alguns
caminhos especificos para prototiparmos juntos.




4° encontro: I Prototipagem de solucéo (120 minutos)

O que sera feito:

Iniciaremos a prototipagem de uma
solucao juntos. Ser guiado no processo de
prototipagem da solucao fornecera aos
mentorados um framework para
trabalhar em novas melhorias para
diferentes questoes.




Metodologia

As interacoes entre Mentor e o time
Mentorado devem estimular e apoiar o
andamento natural do processo de
desenvolvimento, otimizando assim o
seu aproveitamento.




Confidencialidade

Garantimos o sigilo e a
confidencialidade das
informacoOes tratadas
durante o processo.
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Agendamento e

Os encontros entre o Mentor e o time Mentorado serao agendados

diretamente entre as partes.

O programa € estruturado para que aconteca de forma 100% online.
As sessoes poderao ser realizadas por plataformas disponiveis no

mercado, de escolha entre Mentor e timme Mentorado.

O inicio do processo de Mentoring sera definido apds a aprovacao
desta proposta por parte da empresa. A periodicidade entre os
encontros de Mentoring é pré-definida para que ocorra

de maneira semanal.



Opte pelo

Pacote de Horas

Temos também a opcao de sua organizacao contratar a mentoria
B2B pelo pacote de horas. O que isso quer dizer: Caso nao tenha na

sua organizacao um time ou equipe com um problema comum,

vocé podera contratar nosso programa B2B e distribuir as 08 horas
mensais contempladas na proposta, entre quaisquer pessoas da

equipe para que realizem a mentoria de forma individual.

Nesta opcao, o pacote de horas de mentoria sera consumido de
acordo com a necessidade individual da lideranca da empresa,

com agendamento prévio.



Cancelamento
e Reposicoes

O time Mentorado ou a organizacao devera informar o
Mentor sobre cancelamentos com antecedéncia de
pelo menos 24 horas.

As reposicoes de encontros cancelados poderao ser
realizadas de acordo com a disponibilidade de agenda
do Mentor.

Caso o cancelamento nao seja informado no prazo
acima estipulado o encontro sera considerado como
realizado. Caso o time Mentorado queira repor este
encontro, sera cobrado o valor adicional por hora do
encontro para reposicao.




Investimento

Descricao Investimento
R$ 12.500,00
4 sessoes de Mentoring em até 10x no cartio de crédito (com

com 120 minutos cada: juros) ou em 2x no boleto sem juros




Incluso e nao incluso

INCLUSO
e Material de apoio geral
e Mentor

NAO INCLUSO

e Local (estrutura para aplicacdo
do Mentoring)

e Alimentacao durante as sessoes
¢ Custo de deslocamento

e Contratacao das ferramentas /

softwares adicionais
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@ contato@mestregp.com.br
ENTRE EM CONTATO

Desenvolva seu potencial e evolua sua carreira .1:\-
umw WWW.mestregp.com.br
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